
 

    Job Description  

1 Economist cum  Access  to Finance Advisor -  DIU   Washim / Bhandara/ Chandrapur  (3 
post 

Minimum Educational 
Qualification 

Graduate in Agriculture & allied field with MBA / PGDABM / 
PGDM in Banking & Financial Services                                        

Experience Minimum 3 years experience of which 2 years in  project 
preparation, economic and financial analysis of projects, banking 
& financial institutions. Preference will be given to candidates 
having experience in World Bank or externally aided project. 

Age Age of the candidate should not be more than 40 years as on  1st 
June  2026 

Remuneration Per month – Upto Rs. 50,000/- 

2 Procurement Officer  - RIU   Thane   (1post) 

Minimum Educational 
Qualification 

Any Graduate with certificate in procurement procedure for World 
Bank or externally funded projects. 

Experience Minimum 03 years’ experience of which 2 years in procurement 
/procurement audit in Co-operative / Government / Private / NGO 
sector. Preference will be given to the candidate having work 
experience in World Bank or externally aided project. 

Age Age of the candidate should not be more than 40  years as on 1st 
June   2026 

Remuneration Per month - UptoRs. 50,000/- 

3 Economist and Financial Advisor – RIU Ch. Sambhajinagar  

Minimum Educational 
Qualification 

Graduate with MBA in Finance/ MBA in Banking and Finance / 
PGDABM / PGDM in Banking & Financial Services or CA 

Experience Minimum 3 years experience of which 2 years in project 
preparation, economic and financial analysis of projects of 
Agribusiness and entrepreneurship development. Preference will 
be given to candidates having experience in world bank or 
externally aided project. 

Age Age of the candidate should not be more than 45 years as on 1st 
June 2026 

Remuneration Per month – Upto Rs. 75,000/- 

4 Assistant   PCMU  - 1 Posts     

Minimum Educational 
Qualification 

Graduate with MSCIT, English 40wpm & Marathi 30wpm typing 
speed certificate. 

Experience Minimum 02 years experience in office assistance 
 

Age Age of the candidate should not be more than 40 years as on  1st 
June   2026 

Remuneration Per month – Upto Rs. 40,000/- 

5 Assistant   PIU Agri  - 1 Posts     

Minimum Educational 
Qualification 

Graduate with MSCIT, English 40wpm & Marathi 30wpm typing 
speed certificate. 

Experience Minimum 02 years experience in office assistance 
 

Age Age of the candidate should not be more than 40 years as on  1st 
June   2026 

Remuneration Per month – Upto Rs. 30,000/- 

6 Computer Operator- DIU Satara   1 Posts 

Minimum Educational 
Qualification 

Graduate with MSCIT, English 40wpm & Marathi 30wpm typing 
speed certificate.  

Experience Minimum 02 years experience as computer operator and office 
work.  

Age Age of the candidate should not be more than 40 years as on 1st 



 

 

 

 

 

 

 

 

पदाचे कर्तव्य व जबाबदाऱ्या  

डीआययु - 
अर्थशास्त्रज्ञ तर्ा 
वित्त प्रिशे 
सल्लागार  

(Economist 
cum Access to 
Finance 
Advisor- DIU)   

 

1. समुदाय आधारीत संसर्ांना सविसतर प्रकल्प अहिाल तयार करण्यासाठी सिोतोपरी सहाय्य करणे.  
2. सीबीओंच्या FPP ची आर्ीक व्यिहायथता तपासणे. 
3. सीबीओंना बँक कर्थ वमळणेसाठी सहाय्य करणे. 
4. सीबीओंना सिवहससा उभारणीसाठी प्रिृत्त करणे. 
5. वर्ल्हा सतरािरील होणारी संपादन प्रवियेच्या संपादन सवमतीमध्ये आिश्यकतेनुसार सदसय म्हणून 

कामकार् पाहणे  
6. समुदाय आधावरत संसर्ा सतरािरील होणाऱ्या संपादन प्रवियेच्या पूिथ मान्यतेसाठी वर्ल्हासतरीय 

संपादन सवमतीमध्ये सदसय सवचि म्हणून कामकार् पाहणे.  
7. अनुदान मागणी प्रसतािांची छाननी ि पाठपुरािा करणे.  
8. प्रार्वमक मान्यता प्रसताि ि सविसतर प्रकल्प अहिालातील आर्थर्क बाबी तपासणे.  
9. उपप्रकल्प मंर्ुर असलेल्या समुदाय आधावरत संसर्ांचे िळेोिेळी बँक खाते ि  प्रकल्प कर्थ खाते 

(Smart Loan Account)  यांची बँकेच्या सहाय्याने तपासणी करुन त्याबाबतचा अहिाल िवरषठांना 
सादर करणे.   

10. कृवि पायाभतू सुविधा वनधी (Agriculture Infrastructure Fund) प्रकरणांचा पाठपुरािा करणे.   
प्रापण अवधकारी  

Procurement 
Officer (RIU)  

वर्ल्हा, विभाग ि समुदाय अधारीत संसर्ासतरािरील संपादन प्रिीयेची र्बाबदारी विभागीय प्रापण 
अवधकारी यांची रावहल. त्यानुसार,  

1) वर्ल्हा ि विभागीय अंमलबर्ािणी कक्ष सतरािरील प्रत्येक आर्थर्क ििाचा संपादन आराखडा तयार 
करुन मान्यतेनंतर िवरषठ कायालयास विहीत मुदतीत  सादर करणे.  

2) वर्ल्हा ि विभागीय अंमलबर्ािणी कक्ष आवण समुदाय आधारीत संसर्ांच्या संपादन प्रिीया वनवित 
केलेल्या संपादन मागथदशथक सूचनेनुसार करून घेण्याबाबत सिथ कायथिाही करणे तसेच सिथ संपादन 
प्रवियेचे संवनयंत्रण करण्यास वर्ल्हा ि विभागीय अंमलबर्ािणी कक्षास मदत करणे. 

3) वर्ल्हा ि विभागीय अंमलबर्ािणी कक्ष आवण समुदाय आधारीत संसर्ांच्या संपादन प्रिीयेची मावहती 
अद्यायित करणे, MIS प्रणाली मध्ये भरण्यास संबंवधत तज्ञांना मदत करणे. 

4) विभागीय अंमलबर्ािणी कक्ष सतरािरील पुिथमान्यता संपादन सवमती यांचा सदसय सवचि म्हणून 
काम पहाणे. 

5) समुदाय आधावरत संसर्ा सतरािरील संपादन प्रकीयेसाठीच्या पूिथ मान्यतेसाठी गठीत केलेल्या वर्ल्हा 
अंमलबर्ािणी कक्ष सतरािरील संपादन सवमती सदसय म्हणून काम पहाणे ि सिथ सदसयांना संपादन 
प्रवियेबाबत मागथदशथन करणे.  

6) समुदाय आधावरत संसर्ा सतरािरील संपादन प्रकीयेसाठीचे वनविदा दसतऐिर् तयार करून देणे. 
7) वर्ल्हा ि विभाग सतरािर कायथरत अवधकारी , कमथचारी तसेच समुदाय आधावरत संसर्ा यांच्या 

संपादन सवमती सदसय ि इतर सदसय यांना प्रकल्पाने िेळोिळेी वनगथवमत केलेल्या संपादन मागथदशथक 
सूचनेनुसार संपादन प्रवियेचे िेळोिळेी प्रवशक्षण देणे, ई-वनविदा प्रविये संदभात मागथदशथन करणे.  

8) ई वनविदा संकेतसर्ळािर अवधका-याची िापरकता म्हणून नोंदणी, तसेच GeM पोर्थलिर अवधका-
याची नोंदणी बाबत मागथदशथन करणे.  

9) विभागीय सतरािर तसेच वर्ल्हा सतरािर होणा-या  संपादन प्रवियेमध्ये वित्तीय मयादेनुसार वनविदा 
दसतऐिर् प्रारूप, तांवत्रक मूल्यमापन अहिाल ि आर्थर्क मूल्यमापन अहिाल,कायादेश/पुरिठा 

June   2026 

Remuneration Per month – Upto Rs. 25,000/-  



आदेश मसुदा या र्प्यािर पूिथ मान्यता देण्याबाबत कायथिाही करून त्यास सक्षम प्रावधका-याच्या 
मान्येतेने त्यास पूिथ मंर्ुरी देणे. 

10) वनविदा प्रवियेच्या पद्धतीनुसार तसेच वित्तीय मयादेनुसार पूिथ मान्यतेचे प्रसताि प्रकल्प 
अंमलबर्ािणी कक्ष-कृिी मार्थ त प्रकल्प समन्ियन ि व्यिसर्ापन कक्षास पूिथ मंर्ूरीकवरता सादर 
करणे, मंर्ुरी वमळाल्यानंतर संपूणथ संपादन प्रविया करणे.  

11) सिथ सतरािरील संपादन प्रवियेचे Excel Sheet मध्ये नोंद करून प्रकल्प अंमलबर्ािणी कक्षास सादर 
करणे. 

12) विभागीय ि वर्ल्हा सतरािर केलेल्या संपादन प्रविया, तसेच संपादन प्रवियेमध्ये वित्तीय मयादेनुसार 
समुदाय आधावरत संसर्ा आवण वर्ल््ांना देण्यात आलेल्या पूिथ मान्यतेचे नमुना संपादन प्रवियेचे 
लेखापरीक्षण करणे. 

विभागीय संपादन अवधका-याने संपादन प्रवियेचे सिथ र्प्प्यांची नोंद MIS पोर्थलिर केल्याची खात्री करून 
सादर केलेल्या Excel Sheet चे एकत्रीकरण करून प्रकल्प समन्ियन ि व्यिसर्ापन  कक्षास सादर करणे.  

अर्थशास्त्रज्ञ तर्ा 
वित्तीय सल्लागार  

(Economist 

and  

Financial 

Advisor – 

RIU) 

1. सविसतर प्रकल्प अहिाल तयार करण्यासाठी समुदाय आधारीत संसर्ा ि वर्ल्हा अंमलबर्ािणी कक्ष 
यांना सहाय्य करणे.  

2. समुदाय आधारीत संसर्ांच्या प्रार्वमक ि सविसतर प्रकल्प अहिालाची  आर्ीक/ वित्तीय  व्यिहायथता 
तपासणी करणे. 

3. समुदाय आधारीत संसर्ांना बँक कर्थ वमळणेसाठी समुदाय आधारीत संसर्ा ि बँक यांचेसमिते 
समन्िय साधून सहाय्य करणे. 

4. समुदाय आधारीत संसर्ांना सि: वहससा उभारणीसाठी मागथदशथन ि पाठपुरािा करणे. 
5. अनुदान मागणी प्रसतािांची छाननी ि पाठपुरािा करणे.  
6. उपप्रकल्प मंर्ुर असलेल्या समुदाय आधावरत संसर्ांचे िळेोिेळी बँक खाते ि  प्रकल्प कर्थ खाते 

(Smart Loan Account)  यांची बँकेच्या सहाय्याने तपासणी करुन त्याबाबतचा अहिाल िवरषठांना 
सादर करणे.  

कृवि पायाभतू सुविधा वनधी (Agriculture Infrastructure Fund) प्रकरणांचा पाठपुरािा करणे.   

सहाय्यक 
(Assistant)  
(PCMU /PIU 
Agri ) 

 

1. प्रकल्प अंमबलर्ािणी कक्षातील अवधकाऱ्यांना / तज्ञांना त्यांच्या कामकार्ात मदत करणे. 
2. कक्षास प्राप्त  पत्रांच्या आिक / र्ािक नोंदी घेणे. 
3. प्रकल्पाच्या विविध बैठका, कायथशाळा इत्यादींचे सादरीकरण / मावहती ि इवतिृत्त तयार करण्यास 

मदत करणे. 
4. भांडार विियक कामकार् ि व्यिसर्ापन करणे. 
5. कक्षास प्राप्त सिथ देयके सादर करणे  
6. लेखन सामुग्रीची मागणी ि पुरिठाबाबत कायथिाही करणे. 
7. शासकीय िाहनाचे ल ागबुक सारांश तयार करणे, इवतहास बुक ठेिणे  
8. िार्थिक नुतनीकरण करणे. 
9. मावहती अवधकाराअंतगथत प्राप्त अर्ािर र्न मावहती अवधकारी यांचे सुचनेनुसार कायथिाही करणे.  
संगणकािर रं्कलेखन इ.कामे करणे. 

डीआययु -
संगणक चालक  

(Computer 
Operator- RIU)   

1. वर्ल्हासतरािरील अवधकाऱ्यांना / तज्ञांना त्यांच्या कामकार्ात मदत करणे. 
2. कक्षास प्राप्त  पत्रांच्या आिक / र्ािक नोंदी घेणे. 
3. प्रकल्पाच्या विविध बैठका, कायथशाळा इत्यादींचे सादरीकरण / मावहती ि इवतिृत्त तयार करण्यास 

मदत करणे. 
4. भांडार विियक कामकार् ि व्यिसर्ापन करणे. 
5. कक्षास प्राप्त सिथ देयके सादर करणे  
6. लेखन सामुग्रीची मागणी ि पुरिठाबाबत कायथिाही करणे. 
7. शासकीय िाहनाचे ल ागबुक सारांश तयार करणे, इवतहास बुक ठेिणे  
8. िार्थिक नुतनीकरण करणे. 
9. मावहती अवधकाराअंतगथत प्राप्त अर्ािर र्न मावहती अवधकारी यांचे सुचनेनुसार कायथिाही करणे.  
10.  संगणकािर रं्कलेखन इ.कामे करणे. 



● िरील कतथव्य ि र्बाबदाऱ्या या Indicative सिरुपाच्या असून संबंवधत कक्षांना  प्रकल्प आराखड्यानुसार (PIP) 
िार्प करण्यात आलेल्या घर्कानुसार आहेत.  त्यामुळे कंत्रार्ी तज्ञ/ अवधकारी / कमथचारी यांनी त्यांच्या 
पदाच्या अनुिंगाने वनगडीत अन्य कतथव्य पार पाडण्याची र्बाबदारी रावहल. सदर कतथव्य ि र्बाबदाऱ्यानुसार 
कक्षास मंर्ुर असलेल्या / कायथरत असलेल्या अवधकारी / कमथचाऱ्यांकडून काम करुन घेण्याची र्बाबदारी 
संबंवधत कक्ष प्रमुख यांची आहे. तसेच या कामाव्यवतवरक्त प्रमुख, प्रकल्प अंमलबर्ािणी कक्ष यांना  समार्थ 
प्रकल्पाच्या अंमलबर्ािणीच्या अनुिंगाने  इतरही काम देण्याचे अवधकार राहतील. 

● िरील कतथव्य ि र्बाबदाऱ्या व्यवतवरक्त िवरषठांनी वदलेल्या सुचना / आदेशांचे पालन करणे ही सिथ संबंवधत 
अवधकारी / कमथचारी यांची र्बाबदारी रावहल. 

 
 
 
 
 

  


